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RESUMEN

La Lactancia Materna (LM) es la forma Optima de alimentar a los bebés,
ofreciéndoles proteccidon contra las enfermedades y los nutrientes que necesitan.
Estudios realizados en México demuestran que esta practica no se realiza
eficazmente, debido a factores relacionados con la madre, el recién nacido, los
servicios de salud y el entorno. La actitud materna y la percepcion de las madres
sobre su capacidad para dar el pecho y lograr una lactancia exitosa (autoeficacia)
son factores que pueden ser modificables para mejorar el éxito y frecuencia de la
LM.

El objetivo de este estudio fue determinar la relacion entre el tipo de actitud y el nivel
de autoeficacia en la LM de las mujeres puérperas de un Hospital de la Costa
Oaxaquefia; a través de un estudio cuantitativo de tipo correlacional transversal en
una muestra de 157 mujeres puérperas, mediante un muestreo no probabilistico
deliberado, pertenecientes al Hospital de Especialidades IMSS-BIENESTAR de San
Pedro Pochutla, ejecutando a través de la Escala de Autoeficacia en Lactancia
Prenatal (PBSES) y la Escala Infantil de Alimentacion y Actitud de lowa (lIFAS)
previo consentimiento informado. Es asi que a través de la prueba de chi-cuadrado
se encontro asociacion entre actitud y edad con valor de p=0.006, mientras que con
la prueba exacta de Fisher de determind asociacion entre autoeficacia y escolaridad
con valor de p=0.01. Por consiguiente, al analizar la correlacién de variables a través
del coeficiente de Correlaciéon de Pearson, teniendo como resultado el valor de
r=.314 reflejando una correlaciéon moderada entre ambas variables dependientes.
Lo que refleja que la actitud condiciona la autoeficacia en LM y viceversa. Los
resultados destacan la necesidad de fomentar la actualizacion y formacion continua
del personal de enfermeria para la promocién, proteccion y apoyo de la LM,
utilizando como base los modelos y/o teorias de enfermeria que sustenten la accion
y logren que las intervenciones sean efectivas desde el embarazo y el puerperio

inmediato y mediato, asi como el asesoramiento constante sobre LM.

Palabras clave: Actitud, Autoeficacia, Enfermeria, Lactancia Materna, Puerperio.



ABSTRACT

Breastfeeding (BF) is the optimal way to feed babies, offering them protection
against diseases and the nutrients they need. Studies carried out in Mexico show
that this practice is not carried out effectively, due to factors related to the mother,
the newborn, health services and the environment. Maternal attitude and mothers'
perception of their ability to breastfeed and achieve successful breastfeeding (self-
efficacy) are factors that can be modifiable to improve the success and frequency of
breastfeeding. The objective of this study was to determine the relationship between
the type of attitude and the level of self-efficacy in BF of postpartum women in a
Hospital on the Oaxacan Coast; through a quantitative cross-sectional correlational
study in a sample of 157 postpartum women, through deliberate non-probabilistic
sampling, belonging to the IMSS-BIENESTAR Specialty Hospital of San Pedro
Pochutla, executing through the Prenatal Breastfeeding Self-Efficacy Scale (
PBSES) and the lowa Children's Eating and Attitude Scale (IIFAS) after informed
consent. Thus, through the chi-square test, an association was found between
attitude and age with a value of p=0.006, while with Fisher's exact test, an
association between self-efficacy and schooling was determined with a value of
p=0.01. Therefore, when analyzing the correlation of variables through the Pearson
Correlation coefficient, the result was the value of r=.314, reflecting a moderate
correlation between both dependent variables. Which reflects that attitude conditions
self-efficacy in BF and vice versa. The results highlight the need to promote the
updating and continuous training of nursing staff for the promotion, protection and
support of BF, using as a basis the nursing models and/or theories that support the
action and ensure that the interventions are effective from pregnancy and the

immediate postpartum period, as well as constant advice on BF.
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